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清瀬林業
所在地

事業体概要

宍粟市山崎町塩田２４５番地 連絡先 TEL  0790－62－3384
FAX  0790－62－3384
E-mail  kiyose86@meg.winknet.ne.jp

代表者　　　　　代表　清瀬八郎 
設立年月日　　　平成２年６月１日
決算期　　　　　12月（事業期間１月～12月）
年間売上高　　　57,000千円
役員数　　　　　ー
従業員数　　　　２人（男性１人・女性１人）
保有機械　　　　グラップル３台、プロセッサ１台、
　　　　　　　　ブレーカー１台、フォワーダ３台、
　　　　　　　　トラック１台

過去の採用情報（参考）
給与　　　　　　日給月給
諸手当　　　　　有り（通勤）
昇給・賞与　　　有り
勤務時間　　　　8時～17時
休日・休暇　　 日曜日、盆休、年末年始
社会保険　　　　労災
退職金制度　　　林退共に加入
福利厚生　　　　研修旅行

事業体の沿革
15年間のサラリーマン経験を経て、平成2年から

専業的に所有山林経営と請負林産業に取り組みまし
た。その後、高性能林業機械等を整備し、高性能林
業機械と路網整備による高能率な林業を進めていま
す。

仕事の内容
勤務地　　　　　宍粟市並びにたつの市内

仕事内容　　　　森林整備、素材生産（搬出間伐）

株式会社 山崎緑化土木
所在地

事業体概要

宍粟市山崎町三谷210番地1 連絡先 TEL  0790－67－9366
FAX  0790－67－9622
E-mail  yoko.y＠iris.ocn.ne.jp 

代表者　　　　　代表取締役　井上光弘
設立年月日　　　平成23年10月31日
資本金（出資金）　1,000千円
決算期　　　　　９月（事業期間10月～９月）
役員数　　　　　取締役１人
従業員数　　　　４人（男性４人）

過去の採用情報（参考）
給与　　　　　　日給月給制
諸手当　　　　　有り（残業、深夜・休日出勤）
昇給・賞与　　　有り
勤務時間　　　　8時30分～17時
休日・休暇　　　日曜日、盆休、年末年始
社会保険　　　　雇用、労災、健康、厚生年金
退職金制度　　　有り（建退共、退職一時金制度）
福利厚生　　　　制服支給、社員旅行

事業体の沿革
平成23年10月　　株式会社　山崎緑化土木　設立

仕事の内容
勤務地　　　　　宍粟市、たつの市、神崎郡

仕事内容　　　　森林整備

特色のある取組
・必要な技術を学び、様々な技能を身につけるため
　に研修講習に参加し、キャリアアップに努めてい
　ます。

特色のある取組
・最新鋭機械の導入による労働負荷の低減を図って
　います。
・木質バイオマス発電用の原木生産も併せて行って
　います。
・「森林経営計画」を作成して施業の団地化を推進し
　ています。団地数の目標数を15団地としていま
す。（現在10団地）

倒木（危険木）処理作業 枝打ち作業 グラップルとプロセッサによる原木生産システム グラップルによる集材状況
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