
6 7

株式会社 山田林業
所在地

事業体概要

（本社）　姫路市北平野1丁目12－11
（支社）　朝来市生野町新町1001番

連絡先 TEL  079－282－2329
FAX  079－227－3443
E-mail  info@yamada-forestry.com

代表者　　　　　代表取締役社長　山田健太郎
設立年月日　　　平成22年６月10日
資本金（出資金） 10,000千円
決算期　　　　　３月（事業期間４月～３月）
年間売上高　　　700,000千円
役員数　　　　　取締役４人
従業員数　　　　現場作業員31人（男性30人・女
　　　　　　　　性1人）
　　　　　　　　事務員４人（男性2人・女性2人）
　　　　　　　　平均年齢38歳
保有機械　　　　グラップル、プロセッサ、
　　　　　　　　フォワーダ、ハーベスタ、
　　　　　　　　スイングヤーダ、タブグラインダー、
　　　　　　　　フェラバンチャーザウルス 

過去の採用情報（参考）
給与　　　　　　日給月給制、月給制
諸手当　　　　　有り（通勤、扶養、配偶者、住宅）
昇給・賞与　　　有り
勤務時間　　　　8時～17時
休日・休暇　　　週休2日制（昨年度実績120日）
　　　　　　　　GW、盆休、年末年始、有給休暇
社会保険　　　　雇用、労災、健康、厚生年金
退職金制度　　　有り（林退共、退職一時金）
福利厚生　　　　資格取得費全額補助、装備品支給
　　　　　　　　懇親会　など

事業体の沿革
江戸期に『カネシチ屋』の名前で八百屋創業。
明治維新期に幕府から払い下げられた鉱山を開発。
明治3年、選鉱用燃料として雑木伐採した跡地に杉
桧を植林。明治時代には育林業として林業開始。
昭和期に入り所有山林の間伐木生産販売を開始。
自山の間伐木、皆伐木を販売するだけでなく、周囲の
山林を購入および集約化する事で事業規模を拡大。
H29年度よりバイオマス燃料チップ粉砕、販売を開始。

仕事の内容
勤務地　　　　　兵庫県内全域、岡山県

仕事内容　　　　森林整備（間伐・皆伐・再造林） 
　　　　　　　　素材生産
　　　　　　　　発電燃料チップ生産、高所特殊伐採

特色のある取組
・所有山林約400haを中心に、民有林を集約化し
　フィールド拡大
・高性能林業機械の導入による労働負荷の低減
・発電用燃料チップの生産
・保有山林においてJ-クレジット（森林由来）の発行・
販売

現場従業員の平均年齢40歳 固定ハイキャブによる積卸で安全且つ効率的作業を実施

北はりま森林組合
所在地

事業体概要

多可郡多可町加美区豊部1922番地の4 連絡先 TEL  0795－35－1177
FAX  0795－35－1174
E-mail
forestkitaharima@maia.eonet.ne.jp
ホームページ
http://www.eonet.ne.jp/̃kitaharimaforest/

代表者　　　　　代表理事組合長　古家康吉
設立年月日　　　昭和42年２月16日
資本金（出資金）　66,266千円（令和６年度決算）
決算期　　　　　６月（事業期間７月～６月）
年間売上高　　　869,509千円（令和６年度決算）
役員数　　　　　理事15人、監事３人
従業員数　　　　職員16人（男性13人・女性3人 
　　　　　　　　嘱託職員含む）
　　　　　　　　現場作業員22人（男性22人）
　　　　　　　 臨時作業員1人、協力事業体27社
保有機械　　　　グラップル16台、ハーベスタ3台、
　　　　　　　　フォワーダ4台、ザウルスロボ3台、
　　　　　　　　バックホウ7台

過去の採用情報（参考）
給与　　　　　　日給月給制
諸手当　　　　　有り（通勤、精勤、班長）
昇給・賞与　　　有り
勤務時間　　　　7時30分～17時00分（休憩180分）
休日・休暇　　　日曜日、盆休、年末年始、指定休日
社会保険　　　　雇用、労災、健康、厚生年金
退職金制度　　　林退共と営林緑化退職一時金制度
　　　　　　　　を併用 
福利厚生　　　　親睦旅行

事業体の沿革
　昭和42年2月16日、旧加美町において『加美町森
林組合』として発足し、平成17年11月1日の旧中
町、旧加美町、旧八千代町の合併により多可町が誕
生したのをきっかけとして、平成18年4月1日に
『北はりま森林組合』と改名し、区域を多可町（中
区・加美区・八千代区）に拡大する。
　そして、翌年の平成19年11月1日に加西市森林
組合と合併。さらに、平成22年8月には加東市、平
成23年8月には西脇市へと区域を拡大し、北播磨
（北はりま）地域の森林のほぼ全域をカバーする森林
組合となり、現在に至る。

仕事の内容

特色のある取組
・林業技士4名、森林総合監理士2名、認定森林施
業プランナー4名を有し、提案型集約化施業の実
践により、年間2.7万㎥強の素材生産を行い、さ
らなる増産に取り組んでいる。
・所有しているドローンを活用し、森林調査、測量、
災害状況の把握などに取り組んでいる。
・GNSS測量器等の先進技術を導入し、より正確で
信頼のある成果と省力化を図り、スマートな林業
を目指す。

勤務地　　　　　北播磨地域（5市1町）一円から
　　　　　　　　加古川流域、神戸市方面まで
仕事内容　　　　森林整備、素材生産（間伐・皆伐）
　　　　　　　　木質バイオマス（燃料チップ・薪の
　　　　　　　　製造販売）
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