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丹波市森林組合
所在地

事業体概要

（本　　所）　丹波市青垣町佐治744番地1
（青垣支所）　丹波市青垣町佐治744番地1
（市島支所）　丹波市市島町上垣992番地1
（山南支所）　丹波市山南町谷川998番地２

連絡先 TEL  0795－87－1300
FAX  0795－87－4245
E-mail  
tamba-shi-shinrinkumiai@tambanokicori.com
ホームページ
http://tambanokicori.com/

代表者　　　　　代表理事組合長　中尾正文
設立年月日　　　平成16年12月１日
資本金（出資金） 126,887千円 
決算期　　　　　６月（事業期間７月～６月）
年間売上高　　　407,840千円 
役員数　　　　　理事12人、監事３人
従業員数　　　　38人（男性34人・女性４人）
保有機械　　　　ハーベスタ３台、フォワーダ２台、
　　　　　　　　グラップル９台、バックホー５台、
　　　　　　　　フェラーバンチャー１台

雇用条件（森林技術職員、作業班員のみ）
年齢　　　　　　40歳以下
　　　　　　　 （省令３号のイ）長期勤続によるキャリア
　　　　　　　 形成を図る観点から
　　　　　　　 （年齢制限の理由）

給与　　　　　　月給制、日給月給制
諸手当　　　　　有り（通勤、機械損料、その他） 
勤務時間　　　　8時～17時
休日・休暇　　　日曜日、祝日、第2・第4土曜日
　　　　　　　　夏季休暇、年末年始
社会保険　　　　雇用、労災、健康、厚生年金
退職金制度　　　有り（林退共、退職一時金）
福利厚生　　　　慰安旅行

事業体の沿革
　平成16年12月1日、丹波市内の柏原町・青垣町・春
日町・山南町・市島町の5組合が合併して発足する。
　平成22年に製材事業を廃止する。
　平成24年に建築事業を廃止する。
　平成24年から山林部の地籍調査事業に着手する。

仕事の内容

特色のある取組
　丹波市森林組合では高性能林業機械を導入し、作
業の安全化を図り、適正な森林整備に努めています。
　林業で必要な技術を学んでもらうために「緑の雇
用」事業の「緑の研修生」として講習や研修を受講
していただきますので、未経験者でも安心して仕事
に就けます。
　　
森林づくりの基本理念
１.豊かな森づくり　～地域とともに考える森づくり
１.道づくり　　　 ～森林の保全・活用・木材搬出
１.人づくり　　　 ～森づくりのための人材育成

慰安旅行（岐阜県 かしも明治座にて） 100年後の丹波の森林づくりが仕事です

勤務地　　　　 丹波市を中心に北摂地域もあります。
　　　　　　　　基本として事業所所在地に集合し
　　　　　　　　た後、就業場所へ出発する。 
仕事内容　　　　山林業務全般
　　　　　　　　地拵え、植付、下刈、除伐、間伐、
　　　　　　　　搬出間伐、作業道の開設等

（スギ・150年生）

株式会社 森のわ
所在地

事業体概要

（本社）　丹波市山南町南中45番地 連絡先 TEL  0795－86－7814
FAX  0795－86－8528
E-mail  morinowa721@gmail.com
ホームページ
https://www.morinowa.net

代表者　　　　　代表取締役社長　足立龍男
設立年月日　　　平成28年７月21日
資本金（出資金） 1,000千円
決算期　　　　　３月（事業期間４月～３月）
年間売上高　　　120,000千円
役員数　　　　　取締役２人
従業員数　　　　７人（男性６人・女性１人）
保有機械　　　　グラップル4台、フォワーダ3台、
　　　　　　　　ハーベスタ１台、大型トラック１台、
　　　　　　　　フェラーバンチャ１台、
　　　　　　　　アームロールトラック１台、

過去の採用情報（参考）
給与　　　　　　月給制
諸手当　　　　　有り（通勤、現場作業、家族）
昇給・賞与　　　有り
勤務時間　　　　8：00～17：00
休日・休暇　　　日曜、祭日、第2・4土曜日、盆休、
　　　　　　　　年末年始
社会保険　　　　雇用、労災、健康、厚生年金
退職金制度　　　有り（中退共）
福利厚生　　　　研修旅行、ファミリーパック
　　　　　　　　制服、防護服、チェーンソー支給
　　　　　　　　勤務報奨

事業体の沿革
　当社は、平成28年7月に丹波市青垣町で製材業を
営む（株）木栄の森林の伐採・整備部門から独立する
形で設立された。
　ニーズが増えていく森林経営計画の案件に対応し、
収益強化を図るために林業部門（森林の伐採・整備）
を独立させて、より力を集約できる体制を整えるこ
とにした。
　当社が素材生産・森林整備を、グループ会社であ
る（株）木栄が製材・加工を、（株）栄建が建築・不動
産を、（株）フォレスト・ドアが山や木材の利活用推
進と情報発信を行い、グループ内で木材の６次産業
化を行っています。

仕事の内容
勤務地　　　　　丹波市 及び 近隣市町村
仕事内容　　　　森林整備、素材生産（搬出）
　　　　　　　　森林調査、施業のプランニング 

特色のある取組
・認定森林施業プランナーによる提案型集約化施業
　を実践しています。
・関連会社の製材所や建築業との連携により、木材
　の付加価値を高め、森林所有者により多くの利益
　を還元しています。

グラップルによる造材作業 ハーベスタによる造材作業
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