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丹波篠山市森林組合
所在地

事業体概要

丹波篠山市北新町41番地
　　丹波篠山市役所内

連絡先 TEL  079－552－582０
FAX  079－598－6027

代表者　　　　　代表理事組合長　加藤哲夫

設立年月日　　　平成11年７月１日

出資金　　　　　14,108千円

決算期　　　　　６月（事業期間７月～６月）

年間売上高　　　219,435千円 

役員数　　　　　理事11人、監事３人

職員数　　　　　４人

作業班体制　　　雇用　１班（７名）

　　　　　　　　県内組合と業務提携

事業体の沿革
　平成11年7月1日に旧多紀郡４町の森林組合が合

併し篠山市森林組合設立、その後令和元年5月1日

市名変更に伴い、令和元年10月1日から丹波篠山市

森林組合に組合名称を変更、現在に至っています。

人家裏山の危険木伐倒後の状況 搬出間伐後の林内の状況生物多様性保全型間伐の現場 生態系調査の解説　里山デザイン室

特色のある取組
　間伐対象林分が多く、切捨て間伐を毎年100～

150ha実施しており、今後も毎年150haづつ10

年間実施する計画であります。

　搬出間伐は県内組合と業務提携をし、5,000㎥～

6,000㎥実施しております。皆伐再造林についても

花粉発生源対策促進事業などにより取り組んでいま

す。

　なお、人家周辺等の危険木伐採にも鋭意取り組ん

でいます。

有限会社ウッズ Ws Ltd.,Co.
所在地

事業体概要

丹波市氷上町賀茂72－1 連絡先 TEL  0795－88－9635
FAX  0795－88－9636
E-mail  info@wudz.ws 
ホームページ  http://www.wudz.ws/

代表者　　　　　取締役　能口秀一
設立年月日　　　2004年１月26日
資本金（出資金）　3,000千円 
決算期　　　　　７月（事業期間８月～７月）
年間売上高　　　100,000千円
役員数　　　　　１人
従業員数　　　　職員５人（男性４人、女性１人）
保有機械　　　　グラップル付き車両系運搬車

過去の採用情報（参考）
給与　　　　　　月給制
諸手当　　　　　有り（通勤）
昇給・賞与　　　有り
勤務時間　　　　8時半～18時（業務内容により変動）
休日・休暇　　　日曜、祝日、隔週土曜、盆休、
　　　　　　　　年末年始
社会保険　　　　雇用、労災、健康、厚生年金
退職金制度　　　無し
福利厚生

事業体の沿革
　2004年に丹波地域産の木材販売と建築設計を主
要業務とする会社として設立。その後、木材コーデ
ィネーターが森林所有者と建主を結びつける家づく
り事業を通じて地域材の販売を展開し、製材や森林
管理部門を内製化しました。
　現在では、地元の森林経営計画の策定から伐採・
搬出、製材、木材販売に関する業務を少人数で行う
体制を整え、森林資源の高付加価値化と山への還元
を目指した事業を推進しています。
　2021年には、製材、木材乾燥、木材加工の体制
を強化し、地域木材生産の一貫体制を構築すること
で、地域材の供給量を拡大しました。

仕事の内容
勤務地　　　　　丹波市 
仕事内容　　　　森林調査、及び森林所有者に対する
　　　　　　　　森林資源活用の提案、森林整備作業

特色のある取組
　私たちは、木質資源の木材品質を調査し数値化す
ることで、立木段階での資産価値を最大限に引き出
す施業計画を策定し、森林所有者や地域に寄り添っ
た森林づくりを推進しています。
　森林在庫の観点からは、需要側の細かな要望を的
確に把握し、ニーズに応じた木材の搬出を実施して
います。
　さらに、2025年度からは企業と地域を結ぶ「里
山デザイン室」を設置し、生態系の調査や自然のサ
ステナビリティを実感できる現場を提供することで、
地域の皆様とのつながりを一層深めていきます。
　共に持続可能な森林づくりを進めていきましょう。

カ イト フ ック本文.indd   60-61 2026/06/22   13:19


